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Virksomhedserklaering vedr. FSC®’s grundleeggende krav til arbejdstagerrettigheder

Keflico A/S

Keflico A/S erkleerer hermed at vi overholder alle danske og internationale love og konventioner,
som Danmark har tilsluttet sig i forbindelse med arbejdstageres rettigheder, herunder:

o Vi sikrer at bgrnearbejde ikke forekommer i virksomheden ved at kontrollere cpr.nr. ved ud-
arbejdelsen af anseettelseskontrakten, og vi sikrer at ungarbejdere er omfattet af Arbejdstilsy-
nets seerlige regler for barn og unge under 18 ar.

e Visikrer at alle medarbejdere har en ansaesttelseskontrakt der overholder lovgivningen.

e Visikrer at alle medarbejdere er frivilligt ansat i virksomheden og til enhver tid kan opsige an-
seettelsesaftalen iht. ansasttelseskontrakten og avrige ansaettelsesretslige love.

e Vi sikrer at alle medarbejdere har lige muligheder uanset alder, etnicitet, nationalitet, religios
opfattelse og seksualitet.

e Vi sikrer at alle medarbejdere frit kan organisere sig i fagforening eller anden arbejdstageror-
ganisation.
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